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CURSO EM CURITIBA / PR.- Dias: 09,10 e 11 de NOVEMBRO DE 2022

Temas:

= AVALIACAO DE DESEMPENHO NA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
- DEMISSAO DISCIPLINAR DOS MAUS SERVIDORES.

= AIMUNIDADE PARLAMENTAR E SUAS LIMITACOES.

Programacio Temario
Dia 09/11/2022 - Das 09:00h as 12:00h AVALIACAO DE DESEMPENHO NA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL:

= Inscricdes e credenciamento dos

AlUNos a) Observancia da regulamentacdo local;
= Entrega das Apostilas e material de b)  Requisitos avaliados;
apoio c) A caracteristica dos avaliadores;

d) Periodicidade das avaliagGes;

e) Estagio Probatdrio e Estaveis;

f)  Comissionados, Cedidos e Afastados;
g) O Direito Recursal;

= Abertura do Evento com exposicao
dos temas a serem abordados.
= Consultoria Técnica e Juridica aos

Alunos Presentes' h)  As consequéncias da avaliagdo negativa;
Coordenad(),r_es' L. i) Andlise da Jurisprudéncia;
= Angélica Leticia Moura i) Aobrigatoriedade da avaliagdo de Desempenho;
= Normélio Schneider k)  Estudos de casos.
DEMISSAO DISCIPLINAR DOS MAUS SERVIDORES:
Dia 99/1}/2922-- I?as 14:00h as 17:00h 1 -ATOS PREPARATORIOS NAS SINDICANCIAS:
Dem?ssao Disciplinar dos maus a) Observagdo rigorosa da legislagdo local;
Servidores. b) Sindicancia Procedimento;
Palestrante: (Dr. Rogério Calazans) ¢) Sindicancia Processo;
d) Passo a Passo da Sindicancia;
Dia 10/11/2022 - Das 09:00h as 12:00h 2-FASES DO PAD (Processo Administrativo Disciplinar):
Avaliagdo de Desempenho na a) Instauragdo;
Administracdo Publica Municipal. b)  Inquérito (instrucdo, defesa e relatério);
Palestrante: (Dr. Rogério Calazans) ¢) Julgamento; A
3-OUTROS TEMAS RELEVANTES NAS SINDICANCIAS:
Dia 10/11/2022 - Das 14:00h as 17:00h a) Afastamento Cautelar;
A Imunidade Parlamentar e suas b) Servidor em Estdgio Probatdrio;

c) Compromisso de Ajustamento de Conduta;
d) Comunicabilidade de Instancias;

e) Nulidades, Recursos e Revisdo;

f)  Infragdes Administrativas em Espécie;

limitagdes.
Palestrante: (Dr. Rogério Calazans)

Dia 11/11/2022 - Das 09:00h as 11:00h g) Teoria Geral da Infragio Administrativa;

Espaco para debates, duvidas, temas livres, h) Jurisprudéncia e analise de casos concretos.

encerramento e Diplomacéo dos alunos. A IMUNIDADE PARLAMENTAR E SUAS LIMITACOES
Coordenadores:

& Histdrico;

&  Espécies de Imunidades;

& Privilégios e Prerrogativas;

% Decoro e Moral;

% Dano Moral;

& O alcance territorial da imunidade parlamentar;
Estudos de casos concretos.

(Angélica Leticia Moura)
(Normélio Schneider)
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PUBLICO ALYV O:

Dirigentes e Gestores de Entidades Publicas Municipais, Servidores ligados a Contabilidade,
Orcamento, Financas, Planejamento, Licitacdes, Controle Interno, Recursos Humanos bem
como aos Prefeitos, Presidentes, Vereadores e Assessores Parlamentares que sao os gestores

destas entidades e que respondem pela Prestacdo de Contas junto aos Tribunais.

SN
CUBRICULUM PALESTBANTE:

Dr. ROGERIO CALAZANS

Advogado especialista em direito publico, Professor Universitario de Direito Constitucional e
Administrativo, consultor juridico da Associa¢ao Brasileira de Camaras Municipais - Abracam,

consultor juridico de diversas Camaras e Prefeituras no Estado do Parana e MT.

OBJETIV O:

A NS TREINAMENTOS E CAPACITACAO EM GESTAO PUBLICA, tem como objetivo a capacitagio

dos servidores, técnicos e representantes dos Poderes Executivo e Legislativo, contribuindo
para o aprimoramento de gestao administrativa eficiente, com o intuito de suprir os anseios de
uma sociedade que vislumbra no seu representante a base fundamental com resultados a toda

sociedade.



